REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la prezentarea raportului de activitate
a Centrului de Resurse pentru Tineret DACIA
pentru perioada ianuarie 202 1- octombrie 2022

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinard pe data de 29 noiembrie 2022;

in temeiul:

- art.43, alin(2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificarile
ulterioare;

- Legii Cu privire la tineret nr. 215/2016,

DECIDE:

l. Se ia act de raportul privind activitatea Centrului de Resurse pentru Tineret DACIA pentru
perioada ianuarie 2021- octombrie 2022 , conform anexei.

2. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al actelor locale, totodata
se comunica prin transmiterea copiilor:
- Presedintelui Raionului Soroca;
- Vicepresedinte al Raionului Soroca;
- Serviciul Tineret si Sport;
- Centrului de Resurse pentru Tinerg

etDAGIA. / -
’l 2 \ a7 ‘/‘/
Presedinte al sedintei /& el ¥ ' / Elena CAUN

Stela ZABRIAN,
Secretar al Consiliului Raional Soroca

Contrasemnat

nr. 9/24 ety
din 29 noiembrie 2022 LSLITLLY -

municipiul Soroca



Anexa
la Decizia Consiliului raional Soroca
nr. 9/24 din 29 noiembrie 2022

RAPORT DE ACTIVITATE
AO CRT DACIA 2021



INTRODUCERE

I FONDAT IN 2003

= PESTE 60 PROIECTE .
IMPLEMENTATE !
(

AREAL LOCAL, REGIONAL SI

2‘,@_1\ NATIONAL

Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA - este o organizatiec necomerciald, cu forma

Juridica de asociatie obsteasca, nonprofit, apolitica, care urmireste beneficiul public, a fost

fondata si inregistrata in anul 2003 si are in activul sdu un palmares de peste 60 de proiecte
implementate la nivel local, regional si national.

Intr-o perioadi cu oportunititi limitate pentru tinerii din Republica Moldova si intr-un proces de
tranzitie $i de transformari fundamentale, principala motivatie a fondatorilor de a constitui asociatia, a
fost orientatd in dezvoltarea oportunitatilor pentru tinerii moldoveni, ca si-si construiasci viitorul lor
acasd, inclusiv sd invete principiile adeviaratei democratii, prin prisma conceptului unui cetitean liber
s activ in guvernarea participativa.

Multiplele interventii ale asociatiei, au contribuit semnificativ la promovarea drepturilor
fundamentale ale tinerilor i accesul lor la 0 gama variatd de servicii prietenoase, egalititii

de sanse dintre fete si baieti si a principiilor democratice de guvernare.

Asociatia a abordat in activitatea sa pe parcursul anilor cele mai sensibile probleme din
societate, cum ar fi: discriminarea tinerilor pe criteriul de varsta, traficul de fiinte umane,

violenta fatd de fete si femei, inegalitatile in educatie a copiilor si tinerilor de etnie roma,

inclusiv practicile netransparente si neparticipative in procesele decizionale ale autorititilor

publice.

Viziunea strategica, stabilitd intr-un mod pragmatic pentru a intelege mai bine necesititile tinerilor,
ambitia puternica de a realiza obiectivele trasate, dar si perseverenta unei echipe puternic motivate, au
ajutat asociatia sa faca fata tuturor provocdrilor i si obtini rezultatele dorite.

Aflandu-ne intr-o lume in schimbare, asociatia este permanent precauti si isi ajusteazi
strategiile, astfel incat, sa asigure eficienta oportunitatilor oferite de partenerii sii, in special

cu un accent sporit pe drepturile, necesitatile i interesul primordial al tinerilor. Cooperarea

- este convingerea noastra profundi, ca doar impreund putem si ne atingem obiectivele

comune, astfel incat sa asigurdm o sinergie a resurselor disponibile, sd amplificim impactul
rezultatelor si sd garantim sustenabilitatea acestora.

RAPORT AO CRT DACIA



Viziune & Principii

TDT CEl MAI BUN PENTRU TINERI

IN SPIRITUL

SCHIMBARI|

Viziunea noastra este o societate in care tinerii beneficiazi de realizarea tuturor drepturilor,
participd si se implica activ in dezvoltarea sociald, economici si culturald a comunitatilor si

a tarii in ansamblu.

Misiunea noastri este de a elabora, implementa, promova si multiplica politici, strategii,
metodologii, instrumente operationale, cu caracter inovativ si pragmatic, ce vor fi indreptate
pentru imbundtatirea calitatii vietii tinerilor.

Scopul nostru este de a ajuta tinerii si devina arhitectii propriilor vieti, sa sprijine dezvoltarea lor
personald si cresterea citre autonomie, sa consolideze rezilienta acestora si si ii inzestreze cu
deprinderile de viata necesare pentru a face fata unei lumi in schimbare.

Principii directoare:

Egalitatea si nediscriminarea: combaterea tuturor formelor de discriminare si promovarea
egalitdtii de gen, recunoasterea faptului ca tinerii sunt expusi riscului unor forme multiple

de discriminare, inclusiv discrimindrii bazate pe varsti.

Incluziunea: recunoscand ci tinerii nu reprezinti un grup omogen si, prin urmare, au nevoi,
situafii de viata i interese diferite si provin din medii diferite, toate programele asociatiei

vin sd promoveze activitati $i proiecte care sa ii includa pe toti tinerii, in special pe cei care

au mai putine oportunitati si/sau cei ale cdror voci ar putea s nu fie auzite.

Participarea: recunoscand ci toti tinerii reprezinti o resursi pentru societate, toate proiectele

§i activitatile privind tinerii al asociatiei respectd dreptul tinerilor de a participa la
dezvoltarea, punerea in aplicare si actiunile ulterioare ale acestor interventii. In acest context,
proiectele asociatiei sunt elaborate pe baza recunoasterii schimbarilor cauzate de impactul
comunicarii digitale asupra participarii democratice si civice.

Dimensiunea nationala, regionala si locald: pentru a asigura un impact durabil asupra tinerilor, este
important ca programele asociatiei sa fie puse in aplicare tinind cont de interconexiunile cu nivelul
regional si local si sa fie desfasurate activitati pentru a sprijini politicile de tineret la nivel local. in
acelasi timp, ideile tinerilor ar trebui s fie luate in considerare de fiecare dati cand se abordeaza
chestiuni de interes national.
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Context: Prezentul raport de activitate este elaborat i prezentat de citre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, in baza prevederilor Acordului de Colaborare cu Consiliul Raional
Soroca, aprobat prin Decizia Nr. 18/09 din 10 august 2017, la implementarea Planului de
Activititi in domeniul Tineret al Raionului Soroca pentru perioada anului 2021. In baza
Acordului de Cooperare, atat Consiliul Raional Soroca, cat si Centrul de Resurse pentru
Tineret DACIA si-au asumat angajamentul de a depune intreaga diligentd si eforturile
necesare pentru a contribui astfel la sustinerea participarii active a tinerilor la viata
economicd, sociald, educationald, culturala si politicd a tarii si a comunitatilor din raionul
Soroca in particular, asigurand oportunititi egale de acces la educatie non-formala, ocupare
si conditii de viata decente, cu o atentie speciala catre adolescentii si tinerii care, din diferite
motive, ar putea avea mai putine oportunititi. in baza aceluiasi Acord, Consiliul Raional
Soroca si-a asumat angajamentul pana in anul 2022, sa acorde suportul financiar necesar
Centrului de Resurse pentru Tineret DACIA la acoperirea cheltuielilor legate de personal si
de intretinerea si gestionarea incaperilor din folosintd acestuia, indreptate pentru prestarea
de servicii prietenoase tinerilor, realizarea de actiuni, proiecte §i programe ce vor contribui
la implementarea politicilor de tineret la nivel local, regional si national.

Planul de Activitifi in domeniul Tineret al Raionului Soroca pentru perioada anului
2021

In corelatie cu implementarea Programului de Dezvoltare a Centrelor de Tineret pentru anii
2017-2022 al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova, la
implementarea Planurilor de Activitdti in domeniul Tineret din cadrul raionului Soroca
pentru anul 2021 au fost luate ca baza urmatoarele angajamente din obiectivele nationale:
SCOP: Tineri integrati si implicati in toate aspectele vietii.

OBIECTIVE:

Tineri implicati in procesul de luare a deciziilor la nivel local de catre cel putin 30% din autorititile
administratiei publice locale de nivelul intai.

Sporirea, pana la finele anului 2021, cu cel putin 60% a nivelului de activism civic al tinerilor din
Republica Moldova, inclusiv in randul tinerilor cu oportunitati reduse.

Consolidarea, pana in anul 2021, a consiliilor locale ale tinerilor prin sporirea cu 30% a numarului
tinerilor implicati si cu cel putin 80% a reprezentirii teritoriale.

Asigurarea calititii si eficientei serviciilor oferite tinerilor, astfel incat, pana la finele 2021, acestea
sd fie accesibile pentru cel putin 90% din tineri din minim 60 % din localitatile unitatii teritorial
administrative.

Dezvoltarea serviciilor outreach astfel incét, pana la finele anului 2021, acestea sa reprezinte cel

putin 45% din oferta totala de servicii.

In baza angajamentelor din cadrul Acordului de cooperare dintre Consiliul Raional Soroca
s1 Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, inclusiv in baza angajamentelor din cadrul
Acordului de Parteneriat dintre Consiliul Raional Soroca si Ministerul Educatiei, Culturii gi
Cercetarii al Republicii Moldova, Planurile de Activititi in domeniul Tineret din cadrul
raionului Soroca au fost elaborate avand la bazi urmatoarelor obiective.

Scopul planului de activitati la nivel raional: Tineri din raionul Soroca integrati si implicati
in toate aspectele vietii.

Obiectivele raionale corelate cu programului de dezvoltare a centrelor de tineret pentru anii
2017-2022 al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetrii al Republicii Moldova:
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Tineri implicati in procesul de luare a deciziilor la nivel local de cétre cel putin 20% din autoritafile
administratiei publice locale de nivelul intédi a raionului Soroca;

Sporirea, pana la finele anului 2021, cu cel putin 30% a nivelului de activism civic al tinerilor din
raionul Soroca, inclusiv in randul tinerilor cu oportunitati reduse;

Consolidarea, pana in anul 2020, a consiliilor locale ale tinerilor prin sporirea cu 20% a numarului
tinerilor implicati si cu cel putin 40% a reprezentarii teritoriale;

Asigurarea calitatii si eficientei serviciilor oferite tinerilor, astfel incét, pana la finele 2021, acestea
sa fie accesibile pentru cel putin 30% din tineri din minim 20 % din localititile unitatii teritorial
administrative a raionului Soroca;

Dezvoltarea serviciilor outreach astfel incat, pana la finele anului 2021, acestea s reprezinte cel

putin 5% din oferta totala de servicii din raionul Soroca.

TP )

catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA din perspectiva paletei de servicii §i a
activitatilor la nivelul comunitatilor din raion, care reprezinta cele mai stringente necesitati
ale tinerilor. Setul de masuri planificate pentru anul 2021, cuprind intr-o masura mai larga
domeniile din cadrul sectorului de tineret si au fost indreptate sa consolideze oportunitatile
pentru accesarea tinerilor din localititile rurale a serviciile planificate, dezvoltind in acest
sens 3 filiale in comunitétile cu o concentratie numerica mai mare a tinerilor.

Paleta de servicii si programe din cadrul Planurilor de activititi in domeniul tineret din
cadrul raionului Soroca pentru perioada anului 2021 a fost constituita din:

1. Serviciul de participarea tinerilor;

Misiunea serviciului: Serviciul de participare, este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter
public, oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu
scopul de a oferi mai multe oportunitati tinerilor in procesul decizional la nivelul
autoritatilor publice locale si institutiile de invatimant din raionul Soroca. Beneficiari:

Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-25 ani din comunitatile raionului Soroca.

Rezultate:

23 Sedinte a Consiliului Raional al Tinerilor cu participarea a 351 de tineri;

21 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din municipiul Soroca cu participarea a 403 de tineri;
20 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Cainarii Vechi, la care au participat in jur
de 185 de tineri consilieri $i membri;

12 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Rublenita, la care au participat in jur de 156
de tineri;

10 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Varédncau, la care au participat in jur de 138
de tineri;

Incurajarea participarii tinerilor din cadrul Consiliului Raional al Tinerilor Soroca si din cadrul
Consiliului Local al Tinerilor din municipiul Soroca in cadrul Sedintelor Consiliului pentru
Participare din raionul Soroca, cu scop de analizi si elaborare de recomandiri pe marginea
proiectelor de decizie supuse consultarilor de citre Consiliul Raional Soroca.

Total tineri implicati: 1233

2. Proiectul ”Abilitarea elevilor in vederea implicirii in procesul decizional” (Fundatia Soros-

Moldova)
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Scopul proiectului: Dezvoltarea capacititilor elevilor neimplicati de a participa in procesul
decizional la nivel de comunitate gcolara.
Rezultate:

Au fost identificate 4 institutii de invatamant beneficiare a proiectului (LT ,,Petru Rares”, Soroca;
LT ,lon Creanga”, Soroca; LT ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu”, or. Drochia; LT ,,Visoca”, s. Visoca,
r-nul Soroca);

Organizarea a 2 ateliere regionale cu adultii/cadrele didactice si profesorii care predau disciplina
»Educatie pentru Societate” din cele 4 licee beneficiare a proiectului. Pe parcursul atelierului au fost
analizate experiente din etapa precedenta a proiectului, identificate comportamentele adultilor care
faciliteaza dezvoltarea capacititilor membrilor consiliilor de elevi si cele, care creeaza bariere,
inclusiv au fost discutate rolurile consiliului de elevi §i capacitdtile tinerilor consilieri la etapa
actuald, implicati 11 profesori;

Au fost organizate sedinte de planificare strategica in institutiile selectate beneficiare a proiectului,
cu participarea membrilor Consiliilor Elevilor si a mentorilor din cele 4 licee beneficiare a
proiectului, implicati 28 dintre care 21 membrii CE;

Instruirea CE pe domeniul organizirii dezbaterilor ca metoda consultativa pentru mandatul CE,
implicati 53 dintre care 40 membrii CE;

Organizarea a 8 ateliere de lucru pentru capacitarea CE pentru identificarea problemelor prioritare
ale elevilor pentru mandatul 2021 a CE, implicati 29 membri CE la fiecare sedinta;

Organizarea a 9 ateliere de lucru Capacitarea CE la elaborarea strategiilor de solutionare a
problemelor identificate pentru mandatul 2021 a CE, implicati 29 membri CE la fiecare sedinta.

Total tineri implicati: 211
Vizibilitatea proiectului:

- Anuntul de lansare a concursului de selectie a institutiilor beneficiare a proiectului pe
pagina web a AO CRT DACIA: https://dacia.org.md/rom/concurs-de-selectare-a-liceelor-
care-vor-participa-la-implementarea-proiectului-abilitarea-elevilor-in-vederea-implicarii-
in-procesul-decizional si pe pagina de Facebook a centrului:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4743112485753420;

- Articol ,,4 licee din regiunea de Nord a tarii au fost selectate” pe pagina web a AO CRT
DACIA: https://dacia.org.md/rom/4-licee-din-regiunea-de-nord-a-tarii-au-fost-selectate si
pe pagina de Facebook a centrului:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4856367751094559

3. Serviciul de documentare si informare a tinerilor;

Misiunea serviciului: Serviciul de informare si documentare a tinerilor, este un serviciu
prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunititi de dezvoltare personali
si profesionali a tinerilor.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-30 ani din comunititile raionului
Soroca.

Rezultate:

e Au fost oferite servicii de acces la informatii din reteaua internet in cadrul CRT DACIA si a 3 filiale

ai CRT DACIA: Rublenita, Varancau si Cainarii Vechi;
e Au fost organizate 50 de sesiuni de informare si documentare a tinerilor;
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Promovarea activitatilor de tineret si cu implicarea tinerilor din raionalul Soroca prin intermediul
Social media (au fost realizate peste 200 de articole, reportaje, etc.) https://dacia.org.md/rom,

https://www.facebook.com/CRTDACIA;

» A fost oferiti asistentd consultativa si de consiliere pentru 550 de tineri din r-nul Soroca;

¢ Promovarea in randul tinerilor din mediul online a informatiilor despre diverse oportunititi pe
pagina web si contul de Facebook al CRT DACIA https://dacia.org.md/rom si
https://www.facebook.com/CRTDACIA.

Total tineri implicati: 1841.

4. Serviciul de voluntariat;

Misiunea serviciului: Serviciul de voluntariat, este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter
public, oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu
scopul de a promova si facilita participarea tinerilor in spiritul solidaritatii civice la
activitatea de voluntariat.

Beneficiari: Persoane tinere cu virsta cuprinsi intre 14-30 ani din comunititile raionului
Soroca.

Rezultate:

* Au fost desfasurate 5 campanii de promovare a Serviciului de Voluntariat in randul tinerilor:
» A fost organizate activitafi de voluntariat ”Ziua faptelor bune”;

* Au fost organizate activititi de salubrizare in or. Soroca si satele Rublenita, Cainarii Vechi si

Varancau.
* Au fost organizate 5 treninguri de instruire a tinerilor incadrati in serviciul de voluntariat:
Total tineri implicati: 647.

5. Serviciul de orientare vocationali, formare si integrare profesionali a tinerilor;

Misiunea serviciului: Serviciul de integrare a tinerilor in situatii de risc, este un serviciu

prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse

pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunitti tinerilor in situatii de risc

de a beneficia de protectie si asistentd necesard pentru a se integra in societate.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 16-25 ani din comunititile raionului

Soroca, in care CRT DACIA isi desfasoara activitatea, acestia fiind absolventi ai scolilor

profesionale, orfani, victime ale violentei din familic sau din familii marginalizate

economic, in conflict cu familia, ce au sanse reduse de a se integra independent in societate

i mediul profesional.

Rezultate:

¢ Au fost oferite servicii de informare, orientare, ghidare, consilicre si consultantd pentru 120 de
tineri in procesul de identificare a locurilor de munci;

® Au fost oferite consultatii pentru identificarea locurilor de munci, mediere si asistenti in procesul

de angajare la locul de munca pentru tineri;

* Au fost elaborate si  plasate anunturi despre oportunititile de angajare pentru tineri in
localititile raionului Soroca, inclusiv despre carierd, oportunititi de calificare profesionali, burse;

e Au fost angajati 96 de tineri.
Total tineri implicati: 216.

6. Serviciul de Animarea Timpului Liber al Tinerilor / Dezvoltarea si promovarea activititii de

tineret;
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Misiunea serviciului: Serviciul de animarea timpului liber a tinerilor, este un serviciu
prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunititi tinerilor pentru petrecerea
in siguranta a timpului liber.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-25 ani din comunititile raionului
Soroca.

Rezultate: organizarea activititilor de animare a timpului: seara jocurilor de societate,
biliard, cinema, etc., cu implicarea a 180 de tineri.

7. Programul raional de granturi ”Fondul pentru Tineri Soroca”;

Misiunea programului: Programul Raional de Granturi “Fondul pentru Tineri Soroca” isi
propune sd incurajeze comportamentul filantropic al tinerilor si participarea acestora la
dezvoltarea societitii §i solutionarea problemelor proprii prin implementarea initiativelor
proprii sub forma de proiecte comunitare.

Beneficiari: Persoane tinere cu virsta cuprinsa intre 14-30 ani din comunititile raionului

Soroca.
Rezultate:

Au fost organizate 3 sesiune de instruire a grupului local de tineri in colectare de fonduri;

Au fost organizate 2 sesiune de instruire a grupului local de tineri “Initierea in egalitatea de gen™;
Au fost organizate 3 sesiune de instruire a grupului local de tineri in "Comunicarea, solutionarea
conflictelor si echipele eficiente”;

Au fost organizate 2 sesiune de instruire a grupului local de tineri in “Activitatea de lobby si
advocacy™;

Au fost organizate 2 sedinte ale membrilor Fondului pentru Tineri Soroca cu scop de elaborare a
planului de actiuni §i a planului de colectare de fonduri;

Au fost organizate 3 evenimente de colectare de fonduri pentru suplinirea bugetului pentru
Programul Raional de Granturi.

Am beneficiat de Contributie financiara din partea APL si Ministerul Educatiei si Cercetirii pentru
Programul Raional de Granturi in valoare de 200 000 Lei.

Au fost organizate 6 Sesiune de promovare a proiectului Fondul pentru Tineri si a PGM 2021 in
institutiile de invatamant din orasul si r-nul Soroca;

Au fost oferite 59 de consultatii pentru grupurile de initiativi la pregitirea formularului de aplicare
la programul raional de granturi;

Au fost receptionate 25 de proiecte, selectate si finantate 19 proiecte dintre care 11 din localitatile
rurale si 8 in orasul Soroca;

Total tineri implicati: 530.

Vizibilitatea proiectului:

1. Sesiune de instruire in "Activitatea de lobby si advocacy”
https://dacia.org.md/rom/sesiune-de-instruire-in-activitatea-de-lobby-si-advocacy

2. Instruiti cum si comunice mai eficient si sd aplaneze conflictele
https://dacia.org.md/rom/instruiti-cum-sa-comunice-mai-eficient-si-sa-aplaneze-conflictele

3. Initiativele tinerilor au prioritate!
https://dacia.org.md/rom/initiativele-tinerilor-au-prioritate

4.Promovarea egalititii de gen si de prevenire a violentei fati de femei in randul tinerilor

RAPORT AO CRT DACIA



https://dacia.org.md/rom/promovarea-egalitatii-de-gen-si-de-prevenire-a-violentei-fata-de-femei-in-
randul-tinerilor

5. Sesiune de instruire a grupului local de tineri in colectare de fonduri
https://dacia.org.md/rom/sesiune-de-instruire-a- ului-local-de-tineri-in-colectare-de-fonduri
6. Prima sedinta a membrilor Fondului pentru Tineri
https://dacia.org.md/rom/prima-sedinta-a-membrilor-fondului-pentru-tineri

7. Concurs de selectare a tinerilor in echipa FPT

https://dacia.org.md/rom/concurs-de-selectare

8. Servicii Outreach

Misiunea serviciului: Serviciul outreach este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter

public, oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu

scopul de a oferi suport tinerilor din categorii marginalizate, comunititi etnice ale romilor,

consultantd, instruire, referire si mediere ca structurile abilitate sd rdspundd nevoilor

acestora.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-35 ani din comunitatile raionului

Soroca.

Rezultate:

e Organizarea Concursurilor tematice;

e Organizarea si desfasurarea activitatii Flash-mob ”Spune STOP Violentei!” in cadrul Campaniei
16 zile de activism impotriva violentei in baza de gen”.

Total tineri implicati: 68.

9. Proiect ” Consolidarea capacititilor tehnice ale AO CRT DACIA pentru promovarea si
protectia drepturilor omului”

Scopul proiectului contribuirea la sporirea eficientei serviciilor din domeniul justitiei si

imbunatatirea accesului la justitie pentru tinerii din raionul Soroca, in special a celor din

grupurile vulnerabile si marginalizate, prin consolidarea AO CRT DACIA, astfel incat

aceasta s fie capabila sa revendice respectarea drepturilor tinerilor si s3 se implice intr-un

dialog constructiv cu actorii din lantul justitiei.

Rezultate:

® 65 de tineri (dintre care 60% de gen feminin, 40% de gen masculin) au beneficiat de consultanti in
domeniul accesului la justitie in cadrul serviciu de consiliere, consultanti si referire din cadrul AO
CRT DACIA;

® 279 de tineri din raionul Soroca sunt informati privind drepturile si mecanismele locale de acces la
justitie datorita participari in 11 sesiuni de informare organizate de AO CRT DACIA;

e Au fost organizate 2 dezbateri au fost organizate pentru sensibilizarea si informarea tinerilor in
mediul online despre accesul tinerilor la justitie cu scopul de a informa si sensibiliza tinerii
despre accesul la justitie a tinerilor prin intermediul retelelor online.

Total tineri implicati: 344.

Vizibilitatea proiectului:

1. Vizibilitatea proiectului prin publicarea pe pagina asociatiei a unei scurte informatii despre proiect
https://dacia.org.md/rom/proiecte-curente/consolidarea-capacitatilor-tehnice-ale-ao-crt-dacia-
pentru-promovarea-si-protectia-drepturilor-omului.
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10. Proiect ”Academia de liderism pentru fete ” LEAD-FEM”

Scopul proiectului: Edificarea unei noi generatii de fete lidere in domeniu promovirii

drepturilor femeilor din Republica Moldova.

Rezultate:

* Au fost selectate 21 de fete pentru a fi instruite si formate abilitdti in domeniul promovirii egalititii
gender si prevenirea violeniei fatd de femei. Inclusiv dezvoltarea de calitati si capacitati a unei
femei lidere, care este implicati in diverse actiuni i campanii de promovare si apirare a drepturilor
femeilor;

* Au fost organizate 4 sedinte de planificarea a proiectului "Academia de liderism pentru fete
"LEAD-FEM”;

* A fost organizat Cursul de dezvoltare a capacititilor eficiente de leadership: “Motivatia de a
conduce - Profilul unei fete lidere”, "Comunicarea, solutionarea conflictelor si echipele eficiente”.

Total tineri implicati: 21.

11. Proiect "Facilitarea participirii civice in procesul decizional”

Scopul proiectului: Abilitarea Consiliului Raional pentru Participare in vederea implicarii

active in procesul decizional din cadrul Consiliului Raional Soroca.

Rezultate:

* Au fost promovate in mediul online pe pagina de Facebook https:/
www.facebook.com/euparticip.md si platforma http://euparticip.md/, sedintele Consiliului Raional
Soroca si sedintele Comisiilor consultative de specialitate;

* Au fost realizate 12 Sedinte ale Consiliului Raional de Participare pentru examinarea proiectelor de
decizie a Consiliului Raional Soroca;

* Au fost analizate 36 de proiecte de decizii ale Consiliului Raional Soroca pentru care au fost
elaborate 28 recomandiri la proiectele de decizie, Srecomandiri/amendamente pe Strategie, 10
Demersuri;

e Au fost transmise 19 sedinte ale comisiilor de specialitate ale CR on-line; Au fost transmise 7
audieri organizate CR on-line;

Au fost transmise 5 sedinte ale CR on-line;
Au fost realizate in mediul online 8 emisiuni “Tribuna consilierului; For anual cu privire
la activitatea Consiliului Raional de participare si dialogul cu autorititile publice raionale.

Total persoane implicate: 56.

12. Proiect ”Consolidarea capacititilor institutionale ale CRT DACIA”

Scopul proiectului: Sporirea eficientei a activitatii Centrului de Resurse pentru Tineret

DACIA in domeniul prevenirii violentei domestice si promovirii egalititii gender in

Republica Moldova.

Rezultate:

* A fost desfasurat un training de dezvoltare a abilitétilor a 11 angajati ai CRT DACIA in domeniul
planificarii eficiente a activititilor pe programe si proiecte, inclusiv raportarea acestora;

* Datorita implementérii proiectului, 11 angajati din cadrul CRT DACIA au abilitati in vederea
planificarii eficiente pe intern a activititilor pe programe, proiecte bazate pe conceptul
managementului integrat, inclusiv elaborarea rapoartelor de activitate anuale si periodice conform
cerintelor per fiecare program/proiect;
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A fost dotat si amenajat un cabinet de consiliere psihologica si juridica in cadrul sediului AO
CRT DACIA;

Angajati din cadrul CRT DACIA au posibilitatea de a oferi consiliere psihologica sau consultatie
psihologica pentru fete/femei victime a violentei domestice, inclusiv acestea beneficiaza de un
spatiu prietenos si sigur pentru consiliere;

Datoritd implementarii proiectului au fost imbunatitit procedurile interne si de guvernanti
organizationald ale AO CRT DACIA la standardele conceptului de buni guvernare ale OSC-urilor.

Total persoane implicate: 11.

13. Proiect "Un nou inceput-UNITE”
Scopul proiectului: Cresterea gradului de integrare a fetelor/femeilor victime sau potentiale victime, cu
statut social-economic scazut, sau din categoria de risc, marginalizate economic si fara sprijin familial
din raionul Soroca si din regiune pe piata muncii locale.
Activitati:
* Au fost oferite servicii de asistenta sociala i formarea abilititilor individuale de viata pentru 100
de fete/femei;
¢ Au fost oferite consultatii in procesul de angajare si de mentinere la locul de munci pentru 100 de
fete/femei;
Asistenta directa (financiara) pentru 45 de fete/femei in situatie de crizi;
I grup de 10 fete/femei au participat la 6 sedinte cu 1 psiholog pentru informarea si prevenirea
violentei in familie;
¢ Au fost angajate 40 de fete/femei in cdmpul muncii.
Total persoane implicate: 195

14. Proiect "Misuri de modernizare a securititii si calititii serviciilor publice de aprovizionare cu api a
populatiei municipiului Soroca”
Problema abordata in cadrul acestui proiect vizeazi in mod direct serviciile de asigurare cu
apd a populatiei municipiului Soroca. Obiectivul proiectului a fost crearea cadrului necesar
pentru participarea §i implicarea membrilor Coalitiei Locale a Societitii Civile la elaborarea,
implementarea, monitorizarea si evaluarea politicilor, proiectelor si interventiilor legate de
prestarea serviciilor de aprovizionare cu apa a populatiei municipiului Soroca de citre
Primdria municipiului Soroca. Beneficiari proiectului in jur de 11 mii de abonati ai
serviciilor apd si canalizare ai S.A. "Regia Apa-Canal Soroca” din municipiul Soroca.
in cadrul proiectului a fost abordati problema legata de necesitatea elaboririi cu participarea
nemijlocita si a membrilor Coalitiei Locale a Societatii Civile, a Strategiei de dezvoltare a
sectorului de aprovizionare cu api §i canalizare a municipiului Soroca, inclusiv a unui plan
de actiuni in acest sens pentru perioada 2020-2025.
La nivel de interventii pe problemele de infrastructura, in limita resurselor financiare din
cadrul programului de granturi au fost efectuate lucriri de modernizare a bazinului Nr. 1 din
reteaua de apeduct a S.A. "Regia Apa-Canal Soroca”, inclusiv a laboratorului, unde in
rezultat acest obiectiv strategic, si corespunda normelor de securitate previzute de legislatia
nationala.
15. Proiect ”Suport in prevenirea pandemiei COVID-19”
Proiectul a fost axat pe oferirea suportului alimentar si igienic persoanelor vulnerabile din
raionul Soroca in perioada pandemica. Astfel 300 de persoane au beneficiat de pachet
alimentar §i 300 de persoane au beneficiat de pachet igienic.
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Lista proiectelor elaborate si implementate in perioada anului 2021

RAPORT AO CRT DACIA

Bugetul
i . ; proiectului Perioada de
N/o Denumirea proiectului Finantator exsculatf | implesssitare
anul 2021
. s Uniunea Europeana
i gnsrsuna I [T g S
securitatu si calititii . : :
P . cetitenilor din RM
serviciilor publice de . : . 01.09.2020-
1. = implementat de Agentia 800.966 lei
aprovizionare cu api a 31.08.2021
= de Cooperare
popqla_p c‘:ﬂ : Sor Internationala a
municipiului Soroca Germaniei (GIZ)
Consolidarea  capacitatilor
tehnice ale AO CRT DACIA | Institutul de Reforme 01.04.2021-
2. |pentru  promovarea st | Penale, cu suportul 502.068 lei 3 l- 07’ 302 )
protectia financiar al Suediei o
Dreptunilor Omului
Planul de Activitan in 01.01.2021-
3. | domeniul Tineret al Raionului | Consiliul Raional Soroca | 511.592 lei Gy
31.12.2021
Soroca 2021
4 Programul  Raional  de | Consiliul Raional Soroca 100.000 lei 01.01.2021-
| Granturi Mici din sursele MECC oot 131122021
Facilitarea participarii civice . . 01.01.2021-
5. S ivescopal decivioust Fundatia Est-Europeana 479.613 lei 30.11.2021
Academia de  lhidenism . . 01.07.2021-
6. pentru fete "LEAD.FEM™ Fundatie:t OAK 300.766 lei 30.04.2023
Abilitarea elevilor in vederea 01.02.2020-
7. |mmplicdm  in  procesul | Fundatia Soros Moldova 287.925 lei oy
e 28.02.2021
decizional
Consolidarea  capacitatilor 15.05.2019-
8. | mstututionale ale AO CRT | Fundatia Est-Europeana 252.499 lei e
30.04.2021
DACIA
Consolidarea capacitatilor 30.07.2021-
9. | institutionale ale AO CRT UN Women Moldova 175.350 lei et
30.12.2021
DACIA
Suport in prevenirea = ) . 16.04.2021-
10. pandemiei COVID-19 UN Women Moldova 124.282 lei 30.06.2021
Amplificarea implicdru 01.04.2019-
11. | tinerilor in procesul Fundatia Est-Europeana 96.045 lei R
i 31.03.2021
decizional
o . ; 01.10.2021-
12.| Fondul pentru Tineri Soroca | Fundatia Est-Europeana 92.877 lei 30.09.2022
13.|U i UNITE Artemida AO 84.997 lei o
.| Un nou inceput- el 78 022021
12




Prevenirea violentei in baza 15.02.2021-
14. | de gen prin metode movative | Artemida AQO 68.454 lei iy
: - 31.03.2021
aplicate de tinen
" ; . 01.04.2021-
15. | Un nou inceput-UNITE II Artemida AO 62.700 lei 15.06.2021
Abilitarea elevilor in vederea 01.10.2021-
16. | implicarn in procesul Fundatia Soros Moldova 64.751 lei o
e 30.09.2023
decizional
Dezvoltarea capacitatilor 01.01.2021-
17. | mstitutionale ale AP CRT Artemida AO 25.000 lei 28- 022021
DACIA —
Colectare donatii de catre Colectiri in cadrul 12.600 lei 01.01.2021-
18. | Grupul "Fondul pentru Tineri | evenimentelor - 31.12.2021
Soroca”
Desemnarea procentuala 2 % - .
2 e Minmisterul Fiantelor al . 01.01.2021-
19. | pentru organizatiile RM AL | naam
necomerciale
N Membn: AO CRT 01.01.2021-
R ) 3
Total resurse atrase 2021 | 4 046 366 lei

Bugetul total al AO CRT DACIA in perioada anului 2021 a constituit 4.046.366 lei, din

care:

* Contributia Consiliului Raional Soroca in perioada anului 2021 conform contractului de finantare
nr.1 din 03.02.2021 a fost in suma de 511.592 lei, ceea ce constituie 10,17% din bugetul total al
AO CRT DACIA, repartizati conform capitolelor de cheltuieli:
Programul Raional de Granturi Mici: 100.000 lei
Sedinte de lucru a Consiliului Raional al Tinerilor din raionul Soroca: 23.700 lei
Costuri administrative (internet filiale, produse de birotica si servicii bancare): 57.008 lei
Costuri de personal (9 specialisti, 3 personal tehnic auxiliar, CAS-24%): 330.884 lei.

e Resurse suplimentare atrase si valorificate de catre AO CRT DACIA in perioada anului 2021 au
fost in suma de 3.634.774 lei.

Taxe, contributii si impozite achitate citre bugetul de stat de AO CRT DACIA 2021
e Impozit pe venit din salariu — 132.612 lei
e Taxa pentru folosirea drumurilor de cétre autovehiculele inmatriculate in R.M — 959 lei
e Contributii de asigurari sociale obligatorii virate de angajator (24%) — 361.935 lei
e Prima de asigurare obligatorie de asistenta medicala in forma de contributie procentuali la salariu

si la alte recompense — 130.452 lei

Total taxe, contributii si impozite achitate bugetului de stat in anul 2021 — 625.958 lei

Raport elaborat: Babici Stela, AO CRT DACIA.
Aplicata semndatura electronica

RAPORT AO CRT DACIA

Digitally signed by Babici Stela
Date: 2022.11.18 15:33:19 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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INTRODUCERE

Y FONDAT iN 2003
5= PESTE 60 PROIECTE ‘
IMPLEMENTATE /

© 9 AREAL LOCAL, REGIONAL $I i\

JPEGANE® NATIONAL
fﬁj’ IMPACT FOCUSAT
i PE TINERI $1 FEMEI

Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA - este o organizatic necomerciald, cu forma

juridica de asociatie obsteasca, nonprofit, apoliticd, care urmareste beneficiul public, a fost

fondata si inregistratd in anul 2003 si are in activul sdu un palmares de peste 60 de proiecte
implementate la nivel local, regional si national.

Intr-o perioadi cu oportunititi limitate pentru tinerii din Republica Moldova si intr-un proces de
tranzitie §i de transformari fundamentale, principala motivatie a fondatorilor de a constitui asociatia, a
fost orientata in dezvoltarea oportunitatilor pentru tinerii moldoveni, ca sd-si construiasca viitorul lor
acasa, inclusiv si invete principiile adevaratei democratii, prin prisma conceptului unui cetitean liber
si activ in guvernarea participativa.

Multiplele interventii ale asociatiei, au contribuit semnificativ la promovarea drepturilor
fundamentale ale tinerilor si accesul lor la 0 gama variatd de servicii prietenoase, egalitatii

de sanse dintre fete §i baieti si a principiilor democratice de guvernare.

Asociatia a abordat in activitatea sa pe parcursul anilor cele mai sensibile probleme din
societate, cum ar fi: discriminarea tinerilor pe criteriul de varsta, traficul de fiinte umane,

violenta fatd de fete si femei, inegalititile in educatie a copiilor si tinerilor de etnie roma,

inclusiv practicile netransparente si neparticipative in procesele decizionale ale autorititilor

publice.

Viziunea strategica, stabilitd intr-un mod pragmatic pentru a intelege mai bine necesitatile tinerilor,
ambitia puternicd de a realiza obiectivele trasate, dar §i perseverenta unei echipe puternic motivate, au
ajutat asociatia sa faca fata tuturor provocarilor si sa obtina rezultatele dorite.

Aflandu-ne intr-o lume in schimbare, asociatia este permanent precautd si isi ajustcazi
strategiile, astfel incét, sa asigure eficienta oportunititilor oferite de partenerii sii, in special

cu un accent sporit pe drepturile, necesitatile si interesul primordial al tinerilor. Cooperarea

- este convingerea noastrd profunda, ca doar impreund putem sd ne atingem obiectivele

comune, astfel incit s asigurdm o sinergie a resurselor disponibile, sa amplificim impactul
rezultatelor $i sd garantam sustenabilitatea acestora.

RAPORT AO CRT DACIA



Viziune & Principii

TOT CEI MAI BUN PENTRU TINERI

IN SPIRITUL

SCHIMBARI|

Viziunea noastra este o societate in care tinerii beneficiazi de realizarea tuturor drepturilor,
participa si se implicd activ in dezvoltarea sociald, economici si culturald a comunititilor si

a tarii in ansamblu.

Misiunea noastra este de a elabora, implementa, promova si multiplica politici, strategii,
metodologii, instrumente operationale, cu caracter inovativ si pragmatic, ce vor fi indreptate
pentru imbundtitirea calitatii vietii tinerilor.

Scopul nostru este de a ajuta tinerii sd devina arhitectii propriilor vieti, si sprijine dezvoltarea lor
personald si cresterea cétre autonomie, sd consolideze rezilienta acestora si si ii inzestreze cu
deprinderile de viata necesare pentru a face fati unei lumi in schimbare.

Principii directoare:

Egalitatea i nediscriminarea: combaterea tuturor formelor de discriminare si promovarea
egalitatii de gen, recunoasterea faptului ca tinerii sunt expusi riscului unor forme multiple

de discriminare, inclusiv discrimindrii bazate pe varsta.

Incluziunea: recunoscand ci tinerii nu reprezintd un grup omogen si, prin urmare, au nevoi,
situatii de viatd si interese diferite §i provin din medii diferite, toate programele asociatiei

vin sd promoveze activitati si proiecte care sa 1i includa pe toti tinerii, in special pe cei care

au mai putine oportunitati si/sau cei ale cdror voci ar putea si nu fie auzite.

Participarea: recunoscand ca toti tinerii reprezintd o resursa pentru societate, toate proiectele

si activitatile privind tinerii al asociatiei respectd dreptul tinerilor de a participa la
dezvoltarea, punerea in aplicare si actiunile ulterioare ale acestor interventii. in acest context,
proiectele asociatiei sunt elaborate pe baza recunoasterii schimbarilor cauzate de impactul
comunicdrii digitale asupra participrii democratice si civice.

Dimensiunea nationala, regionala si locala: pentru a asigura un impact durabil asupra tinerilor, este
important ca programele asociatiei sa fie puse in aplicare tinind cont de interconexiunile cu nivelul
regional si local si s fie desfasurate activitati pentru a sprijini politicile de tineret la nivel local. In
acelasi timp, ideile tinerilor ar trebui si fie luate in considerare de fiecare dati cind se abordeazi
chestiuni de interes national.
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Context: Prezentul raport de activitate este elaborat si prezentat de catre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, in baza prevederilor Acordului de Colaborare cu Consiliul Raional
Soroca, aprobat prin Decizia Nr. 18/09 din 10 august 2017, la implementarea Planului de
Activititi in domeniul Tineret al Raionului Soroca pentru perioada anului 2021. In baza
Acordului de Cooperare, atat Consiliul Raional Soroca, cat si Centrul de Resurse pentru
Tineret DACIA si-au asumat angajamentul de a depune intreaga diligentd si eforturile
necesare pentru a contribui astfel la sustinerea participarii active a tinerilor la viata
economicd, sociald, educationald, culturala si politica a tarii $i a comunitdtilor din raionul
Soroca in particular, asigurind oportunitati egale de acces la educatie non-formala, ocupare
si conditii de viatd decente, cu o atentie speciala catre adolescentii si tinerii care, din diferite
motive, ar putea avea mai putine oportunititi. In baza aceluiasi Acord, Consiliul Raional
Soroca si-a asumat angajamentul pana in anul 2022, sa acorde suportul financiar necesar
Centrului de Resurse pentru Tineret DACIA la acoperirea cheltuielilor legate de personal si
de intretinerea i gestionarea incaperilor din folosintd acestuia, indreptate pentru prestarea
de servicii prietenoase tinerilor, realizarea de actiuni, proiecte i programe ce vor contribui

la implementarea politicilor de tineret la nivel local, regional si national.

Planul de Activitati in domeniul Tineret al Raionului Soroca pentru perioada anului

2022

In corelatie cu implementarea Programului de Dezvoltare a Centrelor de Tineret pentru anii

2017-2022 al Ministerului Educatiei, Culturii $i Cercetdrii al Republicii Moldova, la

implementarea Planurilor de Activititi in domeniul Tineret din cadrul raionului Soroca

pentru anul 2022 au fost luate ca baza urmatoarele angajamente din obiectivele nationale:

SCOP: Tineri integrati $i implicati in toate aspectele vietii.

OBIECTIVE:

= Tineri implicati in procesul de luare a deciziilor la nivel local de catre cel putin 30% din autorititile
administratiei publice locale de nivelul intai.

= Sporirea, pana la finele anului 2021, cu cel putin 60% a nivelului de activism civic al tinerilor din
Republica Moldova, inclusiv in randul tinerilor cu oportunititi reduse.

= Consolidarea, pana in anul 2021, a consiliilor locale ale tinerilor prin sporirea cu 30% a numarului
tinerilor implicati si cu cel putin 80% a reprezentarii teritoriale.

= Asigurarea calitatii si eficientei serviciilor oferite tinerilor, astfel incat, pana la finele 2021, acestea
sa fie accesibile pentru cel putin 90% din tineri din minim 60 % din localitatile unitatii teritorial
administrative.

= Dezvoltarea serviciilor outreach astfel incat, pana la finele anului 2021, acestea sa reprezinte cel
putin 45% din oferta totala de servicii.

In baza angajamentelor din cadrul Acordului de cooperare dintre Consiliul Raional Soroca

si Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, inclusiv in baza angajamentelor din cadrul

Acordului de Parteneriat dintre Consiliul Raional Soroca si Ministerul Educatiei, Culturii si

Cercetani al Republicii Moldova, Planurile de Activitati in domeniul Tineret din cadrul

raionului Soroca au fost elaborate avand la baza urmatoarelor obiective.

Scopul planului de activitati la nivel raional: Tineri din raionul Soroca integrati si implicati

in toate aspectele viefii.

Obiectivele raionale corelate cu programului de dezvoltare a centrelor de tineret pentru anii

2017-2022 al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova:
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- Tineri implicati in procesul de luare a deciziilor la nivel local de citre cel putin 20% din autoritatile
administratiei publice locale de nivelul intéi a raionului Soroca;

- Sporirea, pana la finele anului 2022, cu cel putin 30% a nivelului de activism civic al tinerilor din
raionul Soroca, inclusiv in randul tinerilor cu oportunitati reduse;

- Consolidarea, pana in anul 2022, a consiliilor locale ale tinerilor prin sporirea cu 20% a numarului
tinerilor implicati si cu cel putin 40% a reprezentarii teritoriale;

- Asigurarea calitatii si eficientei serviciilor oferite tinerilor, astfel incat, pana la finele 2022, acestea
sa fie accesibile pentru cel putin 30% din tineri din minim 20 % din localitatile unitatii teritorial
administrative a raionului Soroca;

- Dezvoltarea serviciilor outreach astfel incét, pana la finele anului 2022, acestea sa reprezinte cel
putin 5% din oferta totala de servicii din raionul Soroca.

o iy

Planurile de activitati in domeniul tineret din cadrul raionului Soroca au fost elaborat de citre Centrul
de Resurse pentru Tineret DACIA din perspectiva paletei de servicii §i a activitatilor la nivelul
comunitdtilor din raion, care reprezinti cele mai stringente necesititi ale tinerilor. Setul de masuri
planificate pentru anul 2022, cuprind intr-o masura mai larga domeniile din cadrul sectorului de tineret
i au fost indreptate sa consolideze oportunitatile pentru accesarea tinerilor din localititile rurale a
serviciile planificate, dezvoltand in acest sens 3 filiale in comunititile cu o concentratie numerici mai
mare a tinerilor.

Paleta de servicii si programe din cadrul Planurilor de activitati in domeniul tineret din cadrul raionului
Soroca pentru perioada anului 2022 a fost constituita din:

1. Serviciul de participarea tinerilor;

Misiunea serviciului: Serviciul de participare, este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter public,
oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai
multe oportunititi tinerilor in procesul decizional la nivelul autorititilor publice locale si institutiile de
invatimant din raionul Soroca. Beneficiari: Persoane tinere cu vérsta cuprinsd intre 12-25 ani din
comunitdtile raionului Soroca.

Rezultate:

e 23 Sedinte a Consiliului Raional al Tinerilor cu participarea a 360 de tineri;

e 2] Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din municipiul Soroca cu participarea a 420 de tineri;

e 20 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Cainarii Vechi, la care au participat in jur
de 160 de tineri consilieri $i membri;

1 proiect ”Youth Room” implementat de Consiliul Local al Tinerilor din comuna Cainarii Vechi;

e 14 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Rublenita, la care au participat in jur de 150
de tineri;

e 12 Sedinte a Consiliului Local al Tinerilor din comuna Viranciu, la care au participat in jur de 120
de tineri;

o incurajarea participarii tinerilor din cadrul Consiliului Raional al Tinerilor Sorocasi din cadrul
Consiliului Local al Tinerilor din municipiul Soroca in cadrul Sedintelor Consiliului pentru
Participare din raionul Soroca, cu scop de analiza si elaborare de recomandiri pe marginea
proiectelor de decizie supuse consultérilor de catre Consiliul Raional Soroca.

Total tineri implicati: 1210

2. Proiectul "Abilitarea elevilor in vederea implicérii in procesul decizional” (Fundatia Soros-
Moldova)
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Scopul proiectului: Dezvoltarea capacitatilor elevilor neimplicati de a participa in procesul
decizional la nivel de comunitate colara.
Rezultate:

Au fost organizate 2 instruiri cu scop de capacitare a CE la elaborarea strategiilor de solutionare a
problemelor identificate, implicati 60 de tineri dintre care 40 membri CE;

Au fost sustinute 4 mini proiecte elaborate si implementate de CE, LT “Petru Rares”, mun. Soroca
—,.Recreerea e putere!”, LT "Ion Creangd”, mun. Soroca — ,,Asteptim in sigurantd”, - LT
“Visoca”, s. Visoca, r-nul Soroca — ,,Intr-un mediu frumos, ma simt valoros”, LT ”B.P. Hasdeu”,
or. Drochia — ,,Determinarea profesionala — cheia spre un viitor de succes”, in valoare totali de 67
965 Lei, implicati 320 de tineri;

Au fost organizate sedinte de planificare strategica in institutiile selectate beneficiare a proiectului,
implicati 60 de tineri dintre care 40 membri CE;

A fost organizata scoala de vari de pregitire intensiva a CE ,,iGrow/euCresc”, in cadrul scolii de
vard au fost puse in agenda urmatoarele tematici: identificarea limitelor si riscurilor in activitatea
CE actuale; intelegerea rolului unui CE ca organ reprezentativ; aplicarea dezbaterilor ca metoda
consultativa de luare a deciziilor in procesul de activitate a unui CE; aplicarea diferitor strategii de
colectare de fonduri pentru solutionarea problemelor elevilor; elaborarea planului de activitate a
unui CE in baza nevoilor tinerilor, implicati 60 de tineri;

Total tineri implicati: 500.
Vizibilitatea proiectului:

https://dacia.org.md/rom/daniela-cernatinschi-trebuie-sa-fim-o-structura-care-chiar-sa-

functioneze-si-nu-doar-pentru-bifa;

https://observatorul.md/daniela-cernatinschi-trebuie-sa-fim-o-structura-care-chiar-sa-

functioneze-si-nu-doar-pentru-bifa.

Interviul a fost distribuit si pe pagina de Facebook a AO CRT DACIA:

- hitps://l.facebook.com/]l.php?u=http%3 A%2F%2Fdacia.org. md%2Fdaniela-cernatinschi-

trebuie-sa-fim-o-structura-care-chiar-sa-functioneze-si-nu-doar-pentru-

bifa%3Ffbclid%3DIwAR 1ku9707px YNijjKMQIUy6bcumbMeLhH8wAuAraiTAPrz-

YOP3q5hpSu4M&h=AT2Y7WDZuE-

xhGkXpOGKE38iDP33xeAPSnx7YpfZi84pH2dJhtT6Mu-

sBU3dFiUpGxe9cKkPeLVAgZssSP00QB3JstXlipZUn96GevsVkjdkifflj7UJ_028YIA90

TBOQ26wvLhDAPMZit6k.

Articol despre implementarea mini-proiectelor plasat pe pagina web a centrului:
https://dacia.org.md/rom/proiecte-dezvoltate-si-implementate-de-consiliile-de-elevi.

Produs video despre implementarea mini-proiectelor preluat de pe pagina Fundatiei Soros plasat pe
pagina web a CRT DACIA: https://dacia.org.md/ronv/initiativele-consiliilor-de-elevi; si pe pagina
de FB a centrului: https://fb.watch/gh3YB9fL.C7/.

Video plasat pe pagina de Facebook a centrului despre desfasurarea Scolii intensive:
https://fb.watch/gmjBf8W9Tg/.

Articol preluat de pa pagina diez.md despre desfasurarea Scolii intensive plasat pe pagina web CRT
DACIA: https://dacia.org.md/rom/instruiri-dezbateri-si-munca-in-echipa.

Video ,,Ce problema poate rezolva un CE” preluat de pagina de tiktok a diez.md, plasat pe pagina
de FB a centrului: https://fb.watch/gh45M3DgCz/.
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3. Serviciul de documentare si informare a tinerilor;

Misiunea serviciului: Serviciul de informare si documentare a tinerilor, este un serviciu

prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse

pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunitati de dezvoltare personali

s1 profesionala a tinerilor.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-30 ani din comunititile raionului

Soroca.

Rezultate:

* Au fost oferite servicii de acces la informatii din reteaua internet in cadrul CRT DACIA si a 3 filiale
ai CRT DACIA: Rublenita, Virancdu si Cainarii Vechi cu implicarea a 450 tineri.
Au fost organizate 50 de sesiuni de informare §i documentare a tinerilor cu implicarea a 800 tineri.
Promovarea activitatilor de tineret §i cu implicarea tinerilor din raionalul Soroca prin intermediul
Social media (au fost realizate peste 200 de articole, reportaje, etc.) https://dacia.org.md/rom,
https://www.facebook.com/CRTDACIA;
A fost oferitd asistenta consultativa si de consiliere pentru 560 de tineri din r-nul Soroca;
Promovarea in randul tinerilor din mediul online a informatiilor despre diverse oportunititi pe
pagina web si contul de Facebook al CRT DACIA https://dacia.org.md/rom si
https://www.facebook.com/CRTDACIA

Total tineri implicati: 1810.

4. Serviciul de voluntariat;

Misiunea serviciului: Serviciul de voluntariat, este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter

public, oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu

scopul de a promova si facilita participarea tinerilor in spiritul solidarititii civice la

activitatea de voluntariat.

Beneficiari: Persoane tinere cu vérsta cuprinsa intre 14-30 ani din comunititile raionului

Soroca.

Rezultate:

¢ Au fost desfagurate 6 campanii de promovare a Serviciului de Voluntariat in rindul tinerilor;

* Au fost organizate activitati de voluntariat "Ziua faptelor bune”;

® Au fost organizate activitdti de salubrizare in or. Soroca si satele Rublenita, Ciinarii Vechi si
Varancau.

¢ Au fost organizate 6 treninguri de instruire a tinerilor incadrati in serviciul de voluntariat:

e Au fost oferite 120 de certificate nominale de voluntariat;

e Au fost oferite 65 de carnete de voluntariat.

Total tineri implicati: 650.

5. Serviciul carieri profesionali;

Misiunea serviciului: Serviciul de integrare a tinerilor in situatii de risc, este un serviciu
prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunitati tinerilor in situatii de risc
de a beneficia de protectie si asistentd necesara pentru a se integra in societate.

Beneficiari: Persoane tinere cu virsta cuprinsi intre 16-25 ani din comunititile raionului
Soroca, in care CRT DACIA isi desfisoard activitatea, acestia fiind absolventi ai scolilor
profesionale, orfani, victime ale violentei din familie sau din familii marginalizate
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economic, in conflict cu familia, ce au sanse reduse de a se integra independent in societate
si mediul profesional.
Rezultate:

L]

Au fost oferite servicii de informare, orientare, ghidare, consiliere si consultanta pentru 150 de
tineri in procesul de identificare a locurilor de munci;

Au fost oferite 150 de consultatii pentru identificarea locurilor de muncéa, mediere si asistentd in
procesul de angajare la locul de munca pentru tineri;

Au  fost elaborate si  plasate anunturi despre oportunititile de angajare pentru tineri in
localitétile raionului Soroca, inclusiv despre carierd, oportunititi de calificare profesionald, burse;

¢ Au fost angajati 100 de tineri.
Total tineri implicati: 400

6. Serviciul de Animarea Timpului Liber al Tinerilor / Dezvoltarea si promovarea activititii de

tineret;
Misiunea serviciului: Serviciul de animarea timpului liber a tinerilor, este un serviciu
prietenos tinerilor cu caracter public, oferit gratuit beneficiarilor de catre Centrul de Resurse
pentru Tineret DACIA, cu scopul de a oferi mai multe oportunitati tinerilor pentru petrecerea
in siguranta a timpului liber.
Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 12-25 ani din comunitatile raionului
Soroca.
Rezultate: organizarea activitatilor de animare a timpului: seara jocurilor de societate,
biliard, cinema, etc., cu implicarea a 250 de tineri.

7. Programul raional de granturi "Fondul pentru Tineri Soroca”;

Misiunea programului: Programul Raional de Granturi "Fondul pentru Tineri Soroca” isi
propune si incurajeze comportamentul filantropic al tinerilor si participarea acestora la
dezvoltarca societdtii i solutionarea problemelor proprii prin implementarea initiativelor
proprii sub forma de proiecte comunitare.

Beneficiari: Persoane tinere cu varsta cuprinsa intre 14-30 ani din comunititile raionului

Soroca.
Rezultate:

Au fost organizate 3 sesiune de instruire a grupului local de tineri in colectare de fonduri;

Au fost organizate 2 sesiune de instruire a grupului local de tineri “Initierea in egalitatea de gen”;
Au fost organizate 3 sesiune de instruire a grupului local de tineri in "Comunicarea, solutionarea
conflictelor si echipele eficiente”;

Au fost organizate 2 sesiune de instruire a grupului local de tineri in “Activitatea de lobby si
advocacy”;

Au fost organizate 2 sedinte ale membrilor FpT Soroca cu scop de elaborare a planului de actiuni si
a planului de colectare de fonduri;

Au fost organizate 4 evenimente de colectare de fonduri pentru suplinirea bugetului pentru
Programul Raional de Granturi.

Am beneficiat de Contributie financiard din partea Fundatiei Est-Europeane, APL si Ministerul
Educatiei i Cercetarii pentru Programul Raional de Granturi in valoare de 60 000 Lei.

Au fost organizate 6 Sesiune de promovare a proiectului FpT si a PGM 2022 in institutiile de
invdtdmant din orasul si r-nul Soroca;
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¢ Au fost oferite 60 de consultatii pentru grupurile de initiativé la pregitirea formularului de aplicare
la programul raional de granturi;
* Au fost receptionate 30 de proiecte, selectate si finantate 22 proiecte dintre care 15 din localititile
rurale si 7 in orasul Soroca;
Total tineri implicati: 650.
Vizibilitatea proiectului:
1. Cinema cu scop caritabil
https://dacia.org.md/rom/cinema-cu-scop-caritabil
2. Vizitd la Parlamentul Republicii Moldova
https://dacia.org.md/rom/fondul-pentru-tineri-soroca-si-consiliul-local-al-tinerilor-soroca-in-vizita-la-
parlamentul-republicii-moldova
3. Cinema cu scop caritabil

hNQs:f/‘dacia.org.md/rom/tinerii-demonstreaza—empatie-si-solidaritate

3. Colectare de fonduri: ”Loteria Primiverii”

https://dacia.org. md/romvloteria-primaverii
5. Concurs de Granturi pentru Tineri

https:f’x'dacia.org.md/rom/concurs—de-granturi -pentru-tineri-|

6. Sedintd a membrilor Fondului pentru Tineri
https://dacia.org.md/rom/tinerii-fpt-activi-si-responsabili

8. Solidari cu copii refugiati din Ucraina
https://dacia.org.md/rom/tinerii-generatori-ai-schimbarii

9. Sedinta ordinara a Fondului pentru Tineri
https://dacia.org.md/rom/sedinta-ordinara-a-fondului-pentru-tineri-1
10. Colectare de fonduri: "Tombola Prieteniei”
https://dacia.org.md/rom/tombola-prieteniei

11. Seari de cinema cu tematica: "Consolidarea echipei”
https://dacia.org. md/rom/tinerii-bancheri-in-actiune- 1
12. Cinema in aer liber
https://dacia.org.md/rom/cinema-in-aer-liber

13. Sedinta de planificare a tinerilor FpT
https://dacia.org. md/rom/sedinta-de-planificare-a-tinerilor-bancheri

14. Servicii Outreach

Misiunea serviciului: Serviciul outreach este un serviciu prietenos tinerilor cu caracter

public, oferit gratuit beneficiarilor de citre Centrul de Resurse pentru Tineret DACIA, cu

scopul de a oferi suport tinerilor din categorii marginalizate, comunititi etnice ale romilor,

consultantd, instruire, referire §i mediere ca structurile abilitate si rispunda nevoilor

acestora.

Beneficiari: Persoane tinere cu virsta cuprinsa intre 12-35 ani din comunititile raionului

Soroca.

Rezultate:

e Organizarea Concursurilor tematice;

* Organizarea activitatilor cu genericul "Tinerii impotriva traficului de fiinte umane™;

* Organizarea i desfasurarea activititii Flash-mob “Spune STOP Violentei!” in cadrul Campaniei
16 zile de activism impotriva violentei in bazi de gen”.
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Total tineri implicati: 75

15. Proiect ” Consolidarea capacititilor tehnice ale AO CRT DACIA pentru promovarea si

protectia drepturilor omului”

Scopul proiectului contribuirea la sporirea eficientei serviciilor din domeniul justitiei si
imbunatatirea accesului la justitie pentru tinerii din raionul Soroca, in special a celor din
grupurile vulnerabile §i marginalizate, prin consolidarea AO CRT DACIA, astfel incat
aceasta sa fie capabila sd revendice respectarea drepturilor tinerilor si si se implice intr-un
dialog constructiv cu actorii din lantul justitiei.

Rezultate:

191 de tineri au beneficiat de consultanta in domeniul accesului la justitie in cadrul serviciu de
consiliere, consultant si referire din cadrul AO CRT DACIA;

400 de tineri au beneficiat de trainingurile cu subiectul ,,Accesul tinerilor la justitic — bariere si
solutii”, dintre care 63 % sunt din mediul rural.

Au fost organizate 5 dezbateri au fost organizate pentru sensibilizarea si informarea tinerilor in
mediul online despre accesul tinerilor la justitie cu scopul de a informa si sensibiliza tinerii
despre accesul la justitie a tinerilor prin intermediul retelelor online.

Total tineri implicati: 591.

Vizibilitatea proiectului:
1. Vizibilitatea proiectului prin publicarea pe pagina asociatiei a unei scurte informatii despre proiect
Articole/postiri despre implementarea proiectului:

La acest capitol AO CRT DACIA a asigurat vizibilitatea proiectului prin publicarea pe pagina
asociatiei a unei scurte informatii despre proiect: https:/dacia.org.md/rom/proiecte-
curente/consolidarea-capacitatilor-tehnice-ale-ao-crt-dacia-pentru-promovarea-si-protectia-
drepturilor-omului.

Infografic ,Rezultatele proiectului pe perioada aprilie — decembrie 2021” plasat pe pagina
asociatiei: https://dacia.org.md/rom/rezultatele-proiectului-consolidarea-capacitatilor-tehnice-ale-
ao-crt-dacia-pentru-promovarea-si-protectia-drepturilor-omului si pe pagina de Facebook
centrului: https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/5112697985461533

Articol pe pagina web a AO CRT DACIA - lansarea si prestarea serviciului de consiliere,
consultanta si referire pentru tineri in domeniul accesului la justitie (de consiliere ulterior):
https://dacia.org.md/rom/consultanta-in-domeniul-accesului-la-justitie-pentru-tinerii-din-raionul-
soroca;

Postarea despre lansarea serviciului de consiliere pe pagina de Facebook a centrului de consiliere,
consultanta si referire pentru tineri in domeniul accesului la justitie:
https://business.facebook.com/CRTDACIA/photos/a.459502547447790/4520287521369252/2tvp
e=3&av=2596422

Postarea despre prestarea serviciului de consiliere pe pagina de Facebook a centrului de

consiliere, consultanta si referire pentru tineri in domeniul accesului la justitie:
https://business.facebook.com/CRTDACIA/photos/a.459502547447790/4678018638929472/2typ
e=3&av=2596422

Postarea despre prestarea serviciului de consiliere juridica pe pagina de Facebook
(https://bit.ly/3DSPsK) ce contine link-ul spre formularul pentru solicitarea consultatiilor
juridice: https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSdsgUuPf182XFIVhQ780k]Pv-
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cHUgNTGocdZIhIRHdxhoMZWg/viewform?fbclid=IwAR3Z-

H4srTJdrfAHKkXRvVbSvTF1GsemCdg23L E66D8fQOK leLh | W7ZGOPp4A;

- Articol pe pagina web a AO CRT DACIA — despre prestarea serviciului de consiliere juridica:

https://dacia.org.md/rom/tinerii-solicita-activ-asistenta-juridica-gratuita

- Postarea despre prestarea serviciului de consiliere pe pagina de Facebook a centrului:

https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4737222006342468;

- Articol pe pagina web a AO CRT DACIA - despre consultatiile juridice prestate in localititi
rurale:

https://dacia.org.md/rom/serviciul-de-consiliere-consultanta-si-referire-in-domeniul-accesului-
la-justitie-in-deplasare:

- Postarea despre consultatiile juridice prestate in localitati rurale pe pagina de Facebook a
centrului:

https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4823604567704211;

- Articol despre serviciile juridice prestate pe parcursul anului 2021:
https://dacia.org.md/rom/consiliere-consultanta-si-referire-in-domeniul-accesului-la-justitie-in-
raionul-soroca;

- Postare despre serviciile juridice prestate pe parcursul anului 2021:

https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/5140902195974445;

- Articol despre serviciile juridice prestate pe parcursul lunii ianuarie 2022:
https://dacia.org.md/rom/serviciul-de-consiliere-consultanta-si-referire-in-domeniul-accesului-
la-justitie-in-actiune;

- Postare despre serviciile juridice prestate pe parcursul lunii ianuarie 2022:

https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/5217824378282226;
- Articol despre serviciile juridice prestate refugiatilor: https://dacia.org.md/rom/serviciul-de-

consiliere-consultanta-si-referire-in-domeniul-accesului-la-justitie-alaturi-de-refugiati;
- Postare despre serviciile juridice prestate refugiatilor:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/5320902147974448.

- Articol despre 4 sesiuni de informare realizate in luna septembrie:

https://dacia.org. md/rom/tincrii-din-soroca-au-fost-informati-des

- Postare despre 4 sesiuni de informare realizate in luna septembrie:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4737222006342468

- Articol despre 3 sesiuni de informare realizate in luna octombrie:
https://dacia.org.md/rom/o-noua-runda-de-sesiuni-de-informare-pentru-tineri-privind-accesul-
la-justitie;

- Postare despre 3 sesiuni de informare realizate in luna octombrie:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4803970333000968;

- Articol despre 11 sesiuni de informare realizate in perioada septembrie — decembrie 2021:
https://dacia.org.md/rom/tinerii-din-soroca-au-fost-informati-despre-drepturile-lor-si-
mecanismele-locale-de-acces-la-justitie;

- Postare despre 11 sesiuni de informare realizate in perioada septembrie — decembrie 2021:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4949249888473011;

re-drepturile-lor;
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- Articol despre sesiunile de informare realizate la inceputul lunii martie 2022:

https://dacia.org. md/rom/continuam-sirul-de-sesiuni-de-informare-privind-accesul-la-justitie-
pentru-tineri;

- Postare despre sesiunile de informare realizate la inceputul lunii martie 2022:
https://bit.ly/3NREL6.

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Importanta asistentei juridice primare” pe pagina web a AO
CRT DACIA: https://dacia.org.md/rom/dezbateri-publice-la-subiectul-importanta-asistentei-
juridice-primare;

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Importanta asistentei juridice primare” pe pagina
euparticip.md: http://euparticip.md/dezbateri-publice-la-subiectul-importanta-asistentei-
juridice-primare/

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Importanta asistentei juridice primare” pe pagina Facebook
euparticip.md: https://fb.watch/81jleUsbw1/;

- Postare despre prima editie de dezbateri pe pagina de Facebook a centrului:
https://business.facebook.com/CRTDACIA/videos/1005261296903256/ ;

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Cultura juridici a tinerilor din r-nul Soroca” pe pagina web a

AO CRT DACIA:

https://dacia.org. md/rom/dezbateri-

soroca;

- Postare despre prima a doua editie de dezbateri pe pagina de Facebook a centrului:
https://www.facebook.com/CRTDACIA/posts/4852704558127545;

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Cultura juridica a tinerilor din r-nul Soroca” pe pagina
euparticip.md:

Dezbateri Publice la subiectul ,.Cultura juridica a tinerilor din r-nul Soroca” — EuParticip.md;

- Dezbateri Publice la subiectul ,,Cultura juridica a tinerilor din r-nul Soroca” pe pagina
Facebook euparticip.md:
http://euparticip.md/dezbateri-publice-la-subiectul-cultura-juridica-a-tinerilor-din-r-nul-
soroca/.

ublice-la-subiectul-cultura-juridica-a-tinerilor-din-r-nul-

16. Proiect "Academia de liderism pentru fete ” LEAD-FEM”

Scopul proiectului: Edificarea unei noi generatii de fete lidere in domeniu promovirii
drepturilor femeilor din Republica Moldova.

Rezultate:

A fost organizat Cursul de dezvoltare a capacititilor eficiente de leadership cu 9 module:

Modulul I ”Motivatia de a conduce - Profilul unei fete lidere”; https://dacia.org.md/rom/20-fete-
instruite-in-domeniul-leadershipului

Modulul II  ”Comunicarea, solutionarea  conflictelor si  echipele eficiente™;
https://dacia.org. md/rom/comunicarea-si-solutionarea-conflictelor

Modulul HIT ”Luarea deciziilor - rolul unui lider in acest proces”™; https:/dacia.org.md/rom/fete-
lidere-instruite-in-procesul-de-luare-a-deciziilor

Modulul IV "Activitatea de lobby si advocacy™; https://dacia.org. md/rom/a-1-1

Modulul V “Initierea in egalitatea de gen™; https://dacia.org.md/rom/cum-sa-prevenim-violenta-in-
baza-de-gen

Modulul VI "Violenta domestica si violenta fata de femei”; https://dacia.org.md/rom/fete-lidere-
fete-cu-perspectiva-fete-moderne

Modulul VII "Initierea in arta oratorica”; https://dacia.org.md/rom/initierea-in-arta-oratorica

12

RAPORT AO CRT DACIA



- Modulul VIII "Activitatea de lider in social-media™; https://dacia.org.md/rom/lider-in-social-
media-si-antreprenoriat

- Modulul IX ”Transformarea ideilor in proiecte”. https://dacia.org.md/rom/managementul-
organizational-si-transformarea-ideilor-in-proiecte

e Au fost organizate 4 sedinte de planificarea a proiectului "Academia de liderism pentru fete
"LEAD-FEM”;

e A fost organizati o vizitd de studiu la Parlamentul Republicii Moldova, Coalitia Nationald “Viata
firdi Violentd in Familie”, Asociatia Impotriva Violentei in Familie “Casa Marioarei”.
https.//dacia.org.md/rom/fetele-lidere-ajung-oriunde-isi-doresc-ele

e Au fost organizate 5 vizite la Inspectoratul de Politie Soroca, Directia Situatii Exceptionale,
Judecitoria Soroca, Penitenciarul Nr.6, Cancelaria de Stat.

Total tineri implicati: 21.

17. Proiect "Facilitarea participirii civice in procesul decizional”

Scopul proiectului: Abilitarea Consiliului Raional pentru Participare in vederea implicarii

active in procesul decizional din cadrul Consiliului Raional Soroca.

Rezultate:

e Au fost promovate 1in mediul online pe pagina de Facebook https://
www.facebook.com/euparticip.md si platforma http://euparticip.md/, sedintele Consiliului Raional
Soroca si sedintele Comisiilor consultative de specialitate;

* Au fost realizate 14 Sedinte ale Consiliului Raional de Participare pentru examinarea proiectelor de
decizie a Consiliului Raional Soroca;

e Au fost analizate 42 de proiecte de decizii ale Consiliului Raional Soroca pentru care au fost
claborate 16 recomandiri la proiectele de decizie, 5 recomandari, 10 Demersuri;

e Au fost transmise 14 sedinte ale comisiilor de specialitate ale CR on-line; Au fost transmise 7
audieri organizate CR on-line;

Au fost transmise 5 sedinte ale CR on-line;

Au fost realizate in mediul online 5 emisiuni;

A fost realizat For anual cu privire la activitatea Consiliului Raional de participare si dialogul cu
autoritatile publice raionale.

Total persoane implicate: 106.

18. Proiect Comunitatea Femeilor ”impreuni pentru PACE”

Scopul proiectului: este axat pe abilitarea cu cunostinte si capacititi de colectare de fonduri

a unui grup de 15 fete/femei in domeniul prevenirea violentei fatd de femei si facilitarea

implicdrii acestora in realizarea initiativelor de colectare de fonduri.

Rezultate:

e A fost organizat Cursul de Dezvoltarea Capacititilor de Leadership pentru 15 fete/femei refugiate
si din comunitate cu vérsta cuprinsa intre 15-50 ani, au participat in cadrul cursului de dezvoltare a
capacititilor eficiente de leadership, au abilititile §i cunostintele necesare pentru a initia si
implementa inifiative locale pentru a realiza activitai de colectare de fonduri.
https://dacia.org. md/rom/impreuna-pentru-pace
https://dacia.org.md/rom/transformarea-ideilor-in-proiecte
https://dacia.org.md/rom/comunitatea-femeilor-refugiate-aplica-in-practica-cunostintele-
acumulate-in-cadrul-sesiunilor-de-instruiri
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e A fost claborati si implementatd Initiativa locald a femeilor refugiate si femeilor din comunitate.
https://dacia.org.md/rom/zi-memorabila-pentru-un-grup-de-femei-si-copii-refugiati-din-ucraina
Total persoane implicate: 20

19. Proiect ”Studioul media pentru relatii interculturale a tinerilor”

Scopul proiectului: Contribuirea la integrarea interculturald si implicarea in activititi de participare la
viata comunitara a tinerilor din grupurile de risc din cadrul minoritatilor etnice din municipiul Soroca.
Activititi:

e A fost organizat Seminar de formarea tinerilor animatori sociali;
https://dacia.org.md/rom/cum-transmitem-mesaje-sociale-cu-impact-in-mediul-online

e A fost organizat Stagiu de formare tinerilor regizori-sociali;
https://dacia.org.md/rom/tinerii-regizori-sociali-in-proces-de-formare

e Au fost elaborate 4 clipuri socio-promotionale;
e Au fost elaborate 4 postere socio-promotionale.
Total tineri implicati: 25

20. Proiectul "Abilitarea tinerilor in vederea parcurgerii etapei de tranzitie de la scoali la munci”
Scopul proiectului este de a contribui la dezvoltarea talentului si abilitatilor antreprenoriale
ale elevilor de la o varsta fragedd, pentru ca acestia sa devina mai creativi, mai inventivi si
mult mai pregatiti pentru a deveni antreprenori, intelegind mecanismul de lansare a unei
idei de afaceri.
¢ A fost organizate 9 sesiuni de instruire ,, Tranzitia de la scoald la munca™;
https://dacia.org. md/rom/noi-oportunitati-pentru-tinerii-din-soroca
* A fost oferit consiliere §i ghidare in cariera pentru o buna incluziune in cimpul muncii;
https://dacia.org. md/rom/tranzitia-de-la-scoala-la-munca
¢ A fost amenajat un Laborator de educatie antreprenoriala.
Total tineri implicati: 95

21. Proiectul "Suport pentru femeile vulnerabile si refugiate”
Scopul proiectului este axat pe oferirea suportului urgent femeilor vulnerabile si refugiate
Rezultate:
¢ Au fost oferite 60 pachete produse alimentare;
¢ Au fost oferite 60 pachete produse de igiena;
¢ Au fost oferite 3 suporturi pentru chirie;
¢ Au fost organizate activitati de animare a timpului liber pentru 15 copii.
Total persoane implicate: 60

22. Proiectul ,,Sporirea accesului femeilor din grupurile vulnerabile la produse alimentare si de
primi necesitate”

Scopul proiectului este de a contribui la cresterea rezilientei celor mai vulnerabile grupuri

in contextul crizelor multiple si este implementat in beneficiul femeilor din mediul rural,

femeilor subreprezentate, in special al femeilor cu dizabilitati, femeilor rome, femeilor

afectate de violenta, mamelor singure, femeilor cu venituri mici sau inexistente, femeilor

care traiesc cu HIV, lucratorilor sexuali §i al persoanelor aflate in intretinerea acestora.
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* Au fost repartizate 276 de pachete cu produse alimentare igienice pentru femeile din grupurile
vulnerabile din municipiul §i raional Soroca.
https://dacia.org. md/rom/200-packages-with-food-and-hygiene-products

Suport pentru refugiatii din Ucraina
Rezultate:
e In perioada februarie-aprilie 2022 a activat Centrul temporar de plasament pentru refugiatii din
Ucraina pentru 40 de persoane;

https://dacia.org.md/rom/in-raionul-soroca-a-fost-deschis-un-centru-temporar-de-
plasament-pentru-refugiatii-din-ucraina
Au fost oferite 250 de consilieri psihologici;
Au fost oferite 98 de consilieri juridice;
Au fost oferite 120 de activititi recreationale pentru copii;
Au fost repartizate 550 pachete alimentare (perioada martie-noiembrie 2022);
Au fost repartizate 950 pachete igienice (perioada martie-noiembrie 2022);
Au fost repartizate 157 pachete cu imbracaminte(perioada martie-noiembrie 2022);
Au fost repartizate 157 pachete cu incéltaminte (perioada martie-noiembrie 2022);
Au fost distribuite pentru 20 persoane medicamente de prima necesitate;

e Au fost oferite 17 burse financiare;
https://dacia.org.md/rom/lot-de-produse-alimentare-pentru-refugiatii-din-ucraina
https://dacia.org.md/rom/centrul-de-zi-pentru-refugiatii-din-ucraina
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Lista proiectelor elaborate si implementate in perioada anului 2021

Bugetul
. . proiectului | Perioada de
Nfo Denumirea proiectului Fimantator planificat in | implementare
anul 2022
Academia de liderism pentru fete o 01.07.2021-
1 “] EAD-FEM" Fundatiei OAK 765.362 lei 30.04 2023
Abilitarea elevilor in vederea _ 01.10.2021-
3 - i
2. | implicisii in pe p——_— Fundatia Soros Moldova | 1.008.730 lei 30.00.2023
Consolidarea capacititilor ;
tehnice ale AO CRT DACIA | nstitutul de Reforme | 01.042021-
3. : : Penale, cu suportul 570.510 lei “
pentru promovarea si protectia financiar al Suediei 30.11.2022
Drepturilor Omului
4 Crearea centrului de zi pentru | Reprezentanta Pestalozzi 517.246 lei 01.07.2022-
*_| copii in cadrul AO CRT DACIA | in Moldova 1 30002022
Departamentul
Suport pentru persoanele = 28.02.2022-
3 | refugiate din Ucraina Afacerilor Exteme al 5634111 | 5506202
Australiei
N . " 01.10.2021-
6. | Fondul pentru Tineri Soroca Fundatia Est-Europeani 490.501 lei 30.00.2023
Planul de Activititi in domeniul = . . 01.01.2022-
" | Tineret al Raionului Soroca 2022 | Comsiliul Raional Soroca | 433.0511ef | 5y (5%,
8 Centrul Temporar pentru Ministerul Muncii si 320,396 lei 24.02.2022-
~_| Refugiati Soroca Protectie Sociale a RM € 16.04.2022
Facilitarea participarii civice in " ; 07.04.2022-
9. orocesul decizional Fundatia Est-Europeani 375.751 lei 31.12.2022
Consolidarea capacitatilor ) . 19.08.2022-
1. tennice ate AO CRTDACIA | OAK Foundation 192.970%ei | 54 132023
Suport pentru refugiatii din A 05.05.2022-
11. T UNFPA 183.921 lei 05.08.2022
Abilitarea tinerilor in vederea | Reprezentanta din RM a 01.09.2022-
12.| parcurgerii etapei de tranzitie de | Fundatiei Terre des 147.525 lei i
1 » - 31.08.2023
scoald la munca Hommes
g . Centrul de Drept al . 10.08.2022-
13.| Impreund pentru PACE Femeilor AO 164.600 lei 10.12.2022
Cresterea capacititii AQ CRT 07.07.2022-
14.| DACIA de a sprijini refugiatii HIAS 192.303 lei 3 1' 12’“20‘2 2
- | Suport pentru femeile " . 24.06.2022-
13| gefavorizate din mediul rural | U Women PSS | 25070002
Protectia copiilor, femeilor si
16| familiilor aflate in sitvatiide | AC%;? o 067501 | 18102022
"| urgenta, cu accent pe prevenirea ; uipomo“mﬂl . 10.12.2022

exploatari copiilor. violentei in
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bazi de gen si1 traficului de
persoane
17 Suport pentru Refugiatii din | Interactiune AO cu 95.000 lei 24.03.2022-
" | Ucraina suportul LHI i 20.09.2022
Suport pentru refugiatii din . " 01.03.2022-
18. | Gernice Aicioin AL BT | 31039002
19 Suport direct refugiatilor din Centrul de Drept al 9.226 lei 12.04.2022-
" | Ucraina Femeilor AO i 31.05.2022
Colectare donatu de citre Colectiri de fonduri in 01.01.2022-
20. | Grupul "Fondul pentru Tineri cadrul evenimentelor 34.553 lei 3 1'_17'_20., s
Soroca” sa——
Dezvoltarea capacitatilor 01.12.2021-
21.| institutionale ale AO CRT Artemida AO 22.999 lei 28.02.2022
DACIA SSRCS e
Reprezentanta din RM a 15.04.2022-
22| Youth Room Ciinarii Vechi Fundatiei Terre des 17.804 lei 30.09 ,02‘;
= H 092022
23 | pscinnarea procentuald 2% | Ministerul Finanteloral | (o000 | 01.01.2022-
42; | PETRTR VRN RM i 31.12.2022
necomerciale
Total resurse atrase 2022 | 6.469.494 lei

l

Bugetul total al AO CRT DACIA in perioada anului 2022 a constituie 6.469.494 lei, din

care:

¢ Contributia Consiliului Raional Soroca in perioada anului 2022 conform contractului de finantare
nr.1 din 16.02.2022 constituie suma de 433.051 lei, ceea ce constituie 6,7% din bugetul total al AO

CRT DACIA, repartizati conform capitolelor de cheltuieli:
Programul Raional de Granturi Mici: 60.000 lei

Costuri administrative (internet filiale, produse de birotica si servicii bancare): 19.800 lei
Costuri de personal (9 specialisti, 2 personal tehnic auxiliar, CAS-24%): 353.251 lei.

e Resurse suplimentare atrase si valorificate de citre AO CRT DACIA in perioada anului 2022 au

fost in suma de 6.036.443 lei.

Taxe, contributii si impozite achitate citre bugetul de stat de AO CRT DACIA 2022, 31.10.2022

e Impozit pe venit din salariu — 145.143 lei

e Taxa pentru folosirea drumurilor de citre autovehiculele inmatriculate in R.M — 959 lei
o Contributii de asigurdri sociale obligatorii virate de angajator (24%) — 384.381 lei

e Prima de asigurare obligatorie de asistentd medicali in forma de contributie procentuala la salariu

si la alte recompense — 131.815 lei

Total taxe, contribufii si impozite achitate bugetului de stat in anul 2022 — 662.298 lei

Raport elaborat: Babici Stela, AO CRT DACIA.
Aplicatd semndtura electronicd

s;é'hed by Babici Stela
22.41.18 15:33:56 EET
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